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Regelung der Arbeitgeber- und Arbeitnehmerhaftung im Sozialgesetzbuch (SGB) VII
Haftungsbeschrinkung und Haftung gegeniiber dem Sozialversicherungstriiger

) ) |
Zum 01.01.1997 wurden durch Anderungen im SGB VII die beschrinkte Haftung von  Un-

ternehmern (§ 104), Unternehmensangehorigen (§ 105) und anderen Personen (§ 106) bei Zu-
fugung eines Personenschadens (Koérperschaden) geregelt.
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§ 104 SGB VII: Haftung des Unternehmers

(1) Unternchmer sind den Versicherten, die fiir ihre Unternehmen titig sind oder zu ihren Unternchmen in
einer sonstigen die Versicherung begriindenden Bezichung stehen, sowie deren Angehdrigen und Hinterbliebe-
nen nach anderen gesetzlichen Vorschriften zum Ersatz des Personenschadens, den ein Vcrsichcrungsfull ver-
ursacht hat, nur verpflichtet, wenn sie den Versicherungsfall vorsitzlich oder auf einem nach § 8 Abs. 2 Nr.
1 - 4 versicherten Weg herbeigefiihrt haben. Ein Forderungsiibergang nach § 116 des Zchmm Buches findet
nicht statt.

(3) Die nach Abs. 1 oder 2 verbleibenden Ersatzanspriiche vermindern sich um die Leistungen, die Berechtigte
nach Gesetz oder Satzung infolge des Versicherungsfalles erhalten.

§ 105 SGB VII: Haftung der Beschiiftigten untereinander

(1) Personen, die durch eine betriebliche Titigkeit einen Versicherungsfall von Versicherten desselben Betrie-
bes verursachen, sind diesen sowie deren Angehdrigen und Hinterbliecbenen nach anderen gesetzlichen Vor-
schriften zum Ersatz des Personenschadens nur verpflichtet, wenn sie den Versicherungsfall vorsitzlich oder
auf einem nach § 8 Abs. 2 Nr. 1 - 4 versicherten Weg herbeigefithrt haben. Satz 1 gilt entsprechend bei der
Sch;idigung von Personen, die fiir denselben Betrieb titig sind und nach § 4 Abs. 1 Nr. 1 versicherungsfrei
sind. § 104 Abs. 1 Satz 2, Abs. 2 und 3 gilt entsprechend.

Die schidigende Person ist in ihrer Haftung beschriinkt, d.h., der Geschadigte, seine Angehori-
gen oder Hinterbliebenen haben gegen sie keinen Anspruch auf Ersatz des Personenschadens;
den Anspruch auf alle notwendig werdende Leistungen iibernimmt der zustindige Unfallversi-
cherungstréger.

Fiir einen der in den §§ 104 - 106 Genannten besteht nur dann die Pflicht zum Ersatz des Per-
sonenschadens, wenn der Versicherungsfall von ihm vorsiitzlich oder als Wegeunfall herbei-
gefiihrt wurde. Die Ersatzanspriiche des Geschiidigten, einschlieBlich des immateriellen
Schadens (Schmerzensgeld) vermindern sich dabei aber um die Leistungen, die der Berechtigte
nach Gesetz oder Satzung infolge des Versicherungsfalles erhalt (Verletztengeld, Heilbehand-
lungskosten usw.).

Die Haftung gegeniiber den Sozialversicherungstriagern wurde in § 110 geregelt.

§ 110 SGB VII: Haftung gegeniiber den Sozialversicherungstriigern
(1) Haben Personen, deren Haftung nach den §§ 104 bis 107 beschrénkt ist, den Versicherungsfall vorsitzlich

oder grob fahrlissig herbeigefiihrt, haften sie den Sozialversicherungstriigern fiir die infolge des Versi-
cherungsfalls entstandenen Aufwendungen, jedoch nur bis zur Hohe des zivilrechtlichen Schadensersatzan-
spruchs. Statt der Rente kann der Kapitalwert gefordert werden. Das Verschulden braucht sich nur auf das
den Versicherungsfall verursachende Handeln oder Unterlassen zu bezichen.

(2) Die Sozialversicherungstriger kénnen nach billigem Ermessen, insbesondere unter Beriicksichtigung der
wirtschaftlichen Verhiltnisse des Schéidigers, auf den Ersatzanspruch ganz oder teilweise verzichten.

Nachdem die Unfallkasse Rheinland-Pfalz als Korperschaft des 6ffentlichen Rechts anstelle der
fritheren LaFu Unfallversicherungstrager auch fiir die Unternehmen des Landes ist, konnen
Regresse ohne weiteres durchgesetzt werden.

Arbeitsunfille im Forstbetrieb konnen daher Konsequenzen nach sich ziehen !
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Schadiger muss nicht immer der Unternehmer, d.h. der Betrieb sein, sondern es kann z.B. auch
der Kollege des Geschidigten oder die eingesetzte Arbeitskraft des Unternehmers sein.

Die Haftungsbeschrinkung gegeniiber dem Geschédigten entfillt bei Vorsatz oder bei einem
Wegeunfall. In diesen beiden Fallen hat der Schiddiger dem Geschadlgten das zusitzlich zivil-
rechtlich eingeforderte Schmerzensgeld zu zahlen.

Trotz Haftungsbeschrinkung des Schidigers gegeniber dem Geschadigten kann gegeniiber
dem Sozialversicherungstriager (Unfallversicherung) eine Haftung bzw. Ruckgriff entstehen,
wenn der Personenschaden durch vorsitzliches oder grob fahrlassiges Handeln oder Unterlas-
sen entstanden ist. Regressanspriiche konnen also gegen den Unternehmer (Betrieb, Forst-
amtsleiter bzw. Revierleiter als Unternehmervertreter !), Beschiiftigte (Waldarbeiter !) oder
Andere (Arbeitskraft eines Fremdunternehmers !) gerichtet werden, wenn gegen bestehende
Unfallverhiitungsvorschriften (zB. UVV  Forsten“) und ggf zusitzliche Weisungen
(Arbeitsaufirag) bewusst verstoflen und ein Arbeitsunfall herbeigefiihrt wurde. Ob auf die
Riickforderung ganz oder teilweise verzichtet wird, entscheidet der Sozialversicherungstrager
(zustandige Unfallversicherung) jeweils nach billigem Ermessen.

Die Haftung des Unternehmers oder Unternehmervertreters Wegen grob fahrlassigen Verschul-

dens kann sich auch auf Mingel in der Organisation der forstbetrieblichen Ablaufe stiitzen,

insbesondere wenn

¢ Rettungsketten nicht eingerichtet werden,

e Schutzausriistung nicht zur Verfligung gestellt wird,

e Arbeitsanweisungen bzw. Arbeitsaufiridge unterbleiben,

e erforderliche Aufsicht und Schulung zum Arbeitsablauf und Arbeitsschutz (UVVen) nicht
durchgefiihrt werden.

Aus Fiirsorgepflicht gegeniiber den Bediensteten der Landesforstverwaltung wird des-
wegen an die Einhaltung der Unfallverhiitungsvorschriften und Trageverpflichtung der
vorgeschriebenen personlichen Schutzausrustung sowohl ‘durch die eigenen als auch
durch andere Waldarbeiter sowie an die Uberwachung der Unfallverhiitungsvorschrif-
ten und Weisungen durch den Betrieb hiermit nachdriicklich erinnert.

Dieses Rundschreiben ergeht im Einvernehmen mit der Unfallkasse Rheinland-Pfalz sowie dem
Hauptpersonalrat der Landesforstverwaltung; es wird den Forstimtern als e-mail durch das
ZeBIT unmittelbar zur Verfiigung gestellt.

Abdrucke fiir die staatlichen und kommunalen Revierleiter, die Waldarbeiter sowie fur die Per-
sonalrite sind von der Dienststelle in der erforderlichen Anzahl selbst herzustellen und unter
der Registernummer 9.12 im Griinen Ordner aufzubewahren.

Im Auftrag
!

f} ]—: )
(Hans Leis)
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Sozialgesetzbuch VII

Bei Zufiigung eines Personenschadens beschriankte Haftung von

§ 104 Unternehmern § 105 Unternehmensangehorigen  $ 106 anderen Personen

b

Anspruch des Geschédigten gegen Unfallversicherungstréger
(Ausnahme: Vorsatz oder Wegeunfall)

v
v
v

Vorsatz oder grobe Fahrldssigkeit in Bezug auf den
Versicherungsfall verursachendes Handeln oder Unterlassen

4

Riickgriff des Sozialversicherungstréagers
auf den Schéadiger nach billigem Ermessen
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