Rheﬁmd_ Verbindliche Anwendung ftr Rheinland-Pfalz! Rheinland-
Pfalz Pfalz
- 10522-6628 - Mainz, den 06.12.1995

Allgemeine Geschéftsbedingungen flr den Einsatz vdrohnunternehmern
Im Staats- und Gemeindewald des Landes Rheinland-#t (AGB-U)

Fur den Einsatz von Lohnunternehmern zur Erledigung von Forstbetbelbsar im Staats- und
Gemeindewald von Rheinland-Pfalz gelten die nachfolgenden Bedingungen.

1. Vertragsparteien

Der Waldbesitzer ist Auftraggeber. Das Forstamt handelidiirWaldbesitzer. Der Forstamtsleiter ist
der Vertreter des Waldbesitzers; im Gemeindewald gilt diesafermser schriftlich beauftragt ist.

Der ortlich zustandige Revierleiter ist der Vertrades Forstamtes. Das Forstamt kann auch andere
Mitarbeiter als Vertreter benennen.

Der Lohnunternehmer - nachfolgebditernehmer genannt - ist der Auftragnehmer. D&nsatzleiter
ist der Vertreter des Unternehmers vor Ort.

2. Verfahren der Auftragsvergabe

2.1 Fur die Vergabe von Forstbetriebsarbeiten gelten grundséatzkcW@i/A bzw. die VOB/A in der
jeweils gultigen Form.

2.2 Bietet das Forstamt Arbeiten zur Ausflihrung an, so ist diiglieh eine Aufforderung zur Abgabe
eines Angebotes. Eine Verpflichtung zur Annahme besteht nicht.

2.3 Vertrage mit einem voraussichtlichen Auftragswert von tber 5.000,-- DM leeddiet Schriftform.

2.4 Der Unternehmer erkennt durch Abgabe seines Angebotes an, slaf® @n Ort und Stelle von der Art
und dem Umfang der Arbeiten Uberzeugt hat. Nachforderungen jeglidh&nédrmusgeschlossen, wenn
sie nicht vor der Ausfihrung mit dem Forstamt schriftlich vereinbartien sind.

3. Vertragsabschlul3
3.1 Bei freihéndiger Vergabe kommt der VertragsabschluR3 zustande:
3.1.1 bei einem mindlich abzuschlieRenden Vertrag durch die Einigung (vgl. auch 2.3 und 17.),

3.1.2 Dbei einem schriftlich abzuschlieBenden Vertrag mit der Uritgfsdes Vertreters des Forstamtes unter
den vom Unternehmer unterschriebenen Vertrag; bei Genehmigungsvorbittddt Letztunterschrift
des Forstamtsleiters oder des Burgermeisters.

3.2 Bei der Ausschreibung kommt der VertragsabschluR zustande durch Zuschlag.
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4.1

41.1

4.1.2

4.1.3

41.4

4.1.5

4.1.6

4.1.7

4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

5.2

5.3

Voraussetzungen fur die Wirksamkeit eines Vertrages

Der Unternehmer hat dem Forstarat Arbeitsbeginn folgende Bescheinigungen vorzulegen:
Bescheinigung tber die Anmeldung des Gewerbes/ Auszug aus dem Handelsregiste
finanzamtliche Unbedenklichkeitsbescheinigung zur Ausfihrung 6ffentlfalftniage,
Gewerbesteuer-Unbedenklichkeitsbescheinigung,

Nachweis der Mitgliedschaft in der Berufsgenossenschatft,

Nachweis Uber die Anmeldung zur Sozialversicherung fur jedenAmsfihrung des Vertrages
vorgesehenen Arbeitnehmer in Form des fiir den Arbeitgeber bestineweiten Durchschlages des
Versicherungsnachweises und des Versicherungsausweises,

Nachweis einer Haftpflichtversicherung in einer Mindesthédrel Mio. DM fiir Personenschaden und
500.000,-- DM fur Sach- und Vermégensschaden,

bei der Ausbringung von Pflanzenschutzmitteln den PflanzenschetiktBalenachweis fiir den
Unternehmer und den Einsatzleiter sowie eine Kopie der Anzeige Anwendung von
Pflanzenschutzmitteln fir andere.

Der Unternehmer versichert, dal3 etwa zur Vertragserfuldingesetzte Angehtrige von Nicht-EU-
Staaten eine glltige Arbeitserlaubnis besitzen und mitfiihren werden.

Der Unternehmer teilt dem Forstamt schriftich Namen, Anficund ggf. Rufnummer des
Einsatzleiters mit. Dieser ist Ansprechpartner des Fotstamor Ort fir eine ordnungsgemalle
Erflllung des Vertrages. Er ist vom Unternehmer bevollméachtigt, eegde2/ereinbarungen, z.B. tUber
Hiebsbedingungen gemall EST oder Sticksatze je LeistungseadtmischlielRen und besitzt
Verhandlungsfahigkeit in deutscher Sprache. Der erforderlieitaufwand des Einsatzleiters ist in den
vereinbarten Verglitungen enthalten.

Der Vertrag wird erst wirksam, wenn die unter 4.1 genannten Nashwlem Forstamt vollstandig
vorliegen. Das Forstamt kann Fotokopien der Nachweise fertigen.

Der Unternehmerhat die unter 4.1 geforderten Nachweise dem Forstamt bei §sabschiuli,
spatestens jedoch vor dem vertraglich vereinbarten Arbeitsbegimnlegen. Bei mehreren Vertragen
ist die Vorlage einmal je Kalenderjahr ausreichend.

Der Unternehmer erkennt an, daf fur alle vertraglichen Anspricisehdia8lich das formelle und
materielle deutsche Recht gilt.

Pflichten des Unternehmers

Die Arbeiten sind spétestens zu dem im Vertrag bestimZgé@punkt zu beginnen. Ist kein Termin fur
den Arbeitsbeginn vereinbart, so ist unverziglich nach Vertragsabschlufirmeneg

Fallen Vertragsabschlu und Arbeitsbeginn auseinander, so hamntlgnehmer den Arbeitsbeginn
spatestens 3 Tage vorher dem Forstamt anzuzeigen.

Der Unternehmer hat die Ubernommenen Arbeiten ohne Verzégerung wrbrdeohiung auszufuhren.
Er oder sein Einsatzleiter unterrichten unverziglich das Farstad nennen Griinde dafir, wenn
trotzdem die Arbeiten um mehr als drei Arbeitstage unterbrooken Arbeiter abgezogen werden
missen. Das Forstamt kann fir die Wiederaufnahme oder digyskaliting der Arbeiten eine
angemessene Frist setzen.

Der Unternehmer hat spatestens zu dem im Vertrag verenbBermin die Arbeiten abzuschliel3en. Ist
kein Termin vereinbart, so gilt 5.2 Satz 1.
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5.4

5.5

5.6

5.7

5.8

5.9

5.10

5.11

5.12

5.13

Die Leistungsfristen verlangern sich angemessen, wenn dernbinbeer in der ordnungsgemafen
Durchfiihrung der Arbeiten behindert war und der Grund der Behinderung dasclrorstamt zu
vertreten oder durch héhere Gewalt verursacht ist.

Der Unternehmer darf zur Ausflhrung der Arbeiten nur geeignetesacidkundige Arbeitskrafte
einsetzen.

Zur Ausfuhrung der Arbeiten dirfen ausschlie3lich geeignebeitsmittel (Gerate, Maschinen, ...)
eingesetzt werden, die eine schonende Durchfiihrung der Arbeitgiglichen, insbesondere flr
Waldboden, Waldbestande, Wege und sonstige forstbetrieblichiehiiimgen. Als geeignet gelten
gemalR FPA geprifte Gerate und Maschinen. Im Zweifel hat dedafmt das Einverstandnis zum
Einsatz der Arbeitsmittel zu geben.

Beim Einsatz von Gerdten und Maschinen dirfen fur Verlustschmgeny insbesondere die
Kettenschmierung der Motorsagen ausschlieRlich nichtmineralisblodpgisch abbaubare Ole
verwendet werden, die mit dem ,Blauen Engel” ausgezeichnet sind.

Fir Gerate mit Zweitaktmotoren (Motorségen, Freischneidéger...) darf zum Antrieb nur
Sonderkraftstoff verwendet werden.

Fur Hydraulikanlagen durfen ausschlieRlich nichtmineralischepgigth abbaubare Ole verwendet
werden, wenn die Anlage nach dem 01.06.1996 beschafft wurde oder, e &lidagen, wenn die
Freigabe durch den Maschinenhersteller erfolgt ist. Nach dem 1rJ&@@8 durfen nur noch
nichtmineralische, biologisch abbaubare Ole verwendet werden.

Dem ungehinderten Austritt von Hydraulikfliissigkeit ist durothgarechte Wartung vorzubeugen. Es
sind geeignete Bindemittel und AuffanggefalRe mitzufihren und ihadgmsfall einzusetzen. Der
Austritt von Hydraulikflissigkeit ist dem Forstamt umgehend mitzuteilen.

Sollen Arbeiter ausgetauscht oder zusatzlich eingesetzt myerdeg der Unternehmer zuvor die
Nachweise nach 4.1.5 vorzulegen.

Die Beachtung der einschlagigen Unfallverhitungsanweisungenhviftese ist Sache des
Unternehmers und seiner Mitarbeiter.

Ist eine gegenseitige Gefahrdung zwischen Arbeitern, Gediter Maschinen des Unternehmers und
denen des Forstamtes mdglich, hat der Vertreter des Fagstarmsichtlich der Einhaltung der
Unfallverhitungsvorschriften Weisungsbefugnis gem. § 6 Abs. 1 GUV @ch aegeniber den
Arbeitern des Unternehmers.

Der gemal 8§ 719 RVO bestellte Sicherheitsbeauftragte deselmtezrs ist dem Forstamt schriftlich
mit Name und Anschrift zu benennen (nur fir Unternehmen mit mehr als 20 Biggehjift

Arbeiter, die der Anforderung nach 5.5 nicht entsprechen oder,Riagt-, Naturschutz- oder anderen
einschlagigen Vorschriften zuwiderhandeln, sind auf VerlangenFdestamtes umgehend aus dem
Vertragsverhaltnis herauszunehmen und durch andere Arbeiter zu ersetzten

Die allgemeinen Verkehrssicherungspflichten am Einsatzortegdi dem Unternehmer von
Arbeitsbeginn bis zur Abnahme der Arbeiten. Die Sicherung dadWeége, der offentlichen Stral3en
und Leitungen sowie die Sperrung von Wegen, Pfaden und Straf3en ist Sadhedaeshmers. Der
Unternehmer hat nach jedem Arbeitstag die Wege so freizuréduha® sie mit einem Pkw passiert
werden kénnen. Der dafir erforderliche Zeitaufwand ist mit der vemsémbeergitung abgegolten.

Die wohnliche Unterbringung und Verpflegung der Arbeitskrafte sind Sachéndesiehmers.
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6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

6.8
6.8.1

Ausflhrung der Arbeiten

Das Forstamt hat einen schriftichen Arbeitsauftrag zsteken und den Unternehmer gegen
unterschriftliche Bestatigung einzuweisen. Der Arbeitsauftragdasta®dteil des Vertrages.

Das Forstamt hat zu dem im Vertrag bestimmten Zeitpunkt dder sich nach 5.1 ergebenden
Zeitpunkt sowie ggf. fortlaufend die ihm obliegenden Voraussetzurige die Durchfihrung der
Arbeiten zu schaffen, so daR3 diese termingerecht begonnen und durchgefiihrt werden kénne

Der Unternehmer hat die Arbeiten entsprechend den vertraglichemBestgen, auszufihren.
Regeln der Technik

Die Arbeiten sind nach den anerkannten Regeln der Technik, ingleesomer Forst- und
Umwelttechnik auszufiihren.

Bodenschonung

Das Verlassen von Fahrwegen, Maschinenwegen und dem Unternehgiehreten Rickegassen ist
verboten. Arbeitsverfahren, die ein flachiges Befahreora@efn, sind nicht zulassig. Die eingesetzten
Maschinen muissen den Erhalt der technischen Befahrbarkeit dehiv&asvege und Rickegassen
garantieren. Starke Spurbildung ist zu vermeiden. Auf stauneB8den und Weichbdden sind
Breitreifen (mindestens 500 mm) zu verwenden. Bei Einsatz vaee8soren und/oder Vollerntern auf
Ruckegassen ist das Zopf- und Astmaterial so auf die Riudergabzulegen, dald eine moglichst
geschlossene Reisigmatte entsteht.

Bestandesschonung

Schaden am verbleibenden Hauptbestand sind zu vermeiden. Die gelerete@ und/oder
erkennbaren Zukunftsbdume sind unbedingt zu schonen. Als Schaden gitejgelzung, die den
Holzkorper freilegt und groRer als 10 Tist. Sind mehr als 10 % der verbleibenden Baume bei
Langholzverfahren bzw. mehr als 5 % der verbleibenden Baume behdfawerfahren oder mehr
als 2 % der Z-Baume beschadigt, gilt der Vertrag als nicht erfillt.

Das Poltern von Holz an Baumen bedarf der ausdrticklichen Zustimmung des Feastamt

Schonung von Wegen und sonstigen forstbetrieblichen Einrichtunge

Schaden an Wegen und sonstigen Einrichtungen des Forstbetmsbespndere an Grenzsteinen sind
zu vermeiden. Wegeschaden an hydraulisch gebundenen Wegen und ErdneégemsuUnternehmer
unverziglich nach Abschlu3 der Malinahmen zu beseitigen. Schaden an avegesrn Grenzsteinen
und sonstigen Einrichtungen des Forstbetriebes laRt das Foratdniosten des Unternehmers
beseitigen.

Zeiten fur die Durchfihrung der Arbeiten

Das Forstamt kann die Zeiten fir die Durchfiihrung der Anbditsschrénken. Diese Beschrankungen
sind dem Unternehmer bei Vertragsabschluf3 mitzuteilen.

Ist infolge Witterung die Einhaltung der Anforderungen an die igbenicht mdglich, so sind sie
unverziglich zu unterbrechen oder das Arbeitsverfahren so umazusteltaR die
Anforderungen eingehalten werden.

Das Forstamt ist berechtigt, die Arbeiten zu unterbrechen, téd8n infolge ungunstiger Witterung
zu verhindern.

Anforderungen an bestimmte Betriebsarbeiten
Holzerntearbeiten

Fur die Aufarbeitung von Holz gelten die Mindestanforderungen &@suid die Anforderungen des
Forstamtes. Die Schlagordnung ist einzuhalten mit dem Ziel,seim@dlose Riickung zu ermdglichen.
Die Ausformung, Messung und Sortenbildung von aufzuarbeitendem Hditerrisich nach der
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6.8.2

6.8.3

6.8.4

8.2

8.3

9.2

Verordnung Uber gesetzliche Handelsklassen fir Rohholz (Forst-dK&)den hierzu ergangenen
rheinland-pfalzischen Ergénzungsbestimmungen.

Rickearbeiten

Das Forstamt stellt sicher, dal mindestens 80 % der zu riick8hidse in ordnungsgemafer Schlag-
ordnung gefallt sind. Weist der Unternehmer bei Vertragsabschlbfiftisth nach, dal3 diese
Voraussetzung hicht gegeben ist, kann das Forstamt SchadenasatB §4.8 nicht einfordern.
Die Polterplatze werden vom Revierleiter zugewiesen. Bamdpruchnahme anderer Polterplatze ist
nicht zuldssig. Die Hoélzer missen verkaufs- und abfuhrgelsetaitgestellt werden. Langholz ist
dickortig bundig zu poltern. Bei Holzern, die fir eine maschinellgirithing vorgesehen sind, ist
entsprechend dem Merkblatt fir die maschinelle Entrindung zu poltern.

Werden Seilschlepper zu Rickearbeiten eingesetzt, so sindAbachlufld der Arbeiten die Haupt- und
Zubringerwege mit Polterschild oder Tragbergstitze abzuziehen.

Wegebau
Es gilt das Leistungsverzeichnis
Sonstige Betriebsarbeiten

Es gelten die fur den Staatsforstbetrieb von Rheinland-Aéaindlichen Richtlinien, Merkblatter und
Empfehlungen. Diese werden dem Unternehmer nach Bedarf zur Verfiigung.gestell

Einsatz von Subunternehmern

Die Ubertragung eines Teils der Ubernommenen Arbeiten an eineant8rnehmer ist nur
mit ausdrtcklicheschriftlicher Genehmigung des Forstamtes zuldssig.

Die Zustimmung wird nur erteilt, wenwor dem Einsatz des Subunternehmers dessen Name und
Anschrift mitgeteilt sind und die in 4.1 genannten Erklarungen und Nasbdwauch fur den
Subunternehmer und dessen Arbeiter dem Forstamt vorliegen.

Benutzung von Wegen, Feuererlaubnis, Aufstellung von Waldarbeitersatzwagen

Dem Unternehmer sowie den zur Erflllung des Vertrages sehgaen Mitarbeitern wird das Befahren
der fur den offentlichen Verkehr gesperrten Waldwege im notwendUmfang gestattet. Es gilt die
StralRenverkehrsordnung. Die Wegebenutzung erfolgt auf eigene Gefahr.

Zum Aufwarmen von Speisen, Trocknen von Kleidern u.a. darf im Afalshgefahrdeten Stellen unter
Beachtung der einschlagigen Bestimmungen und der Anweisungen desmiesskeuer gemacht
werden. Bei Wind und trockener Witterung ist das Feuermachen nupeswnderer Erlaubnis des
Forstamtes gestattet.

Wahrend der Durchfihrung der Arbeiten kann vom Unternehmer an ngesig Stelle ein
Waldarbeiterschutzwagen aufgestellt werden. Die Anweisungen dgarfites sind zu beachten.

Aufmalf3, Abnahme und Abrechnung

Aufmafl und Abrechnung durch das Forstamt erfolgen innerhalb vonAzbhitstagen, nachdem der
Unternehmer oder der Einsatzleiter dem Forstamt die Fertigstelermiyrbeiten angezeigt hat.

Nach Fertigstellung der Gbernommenen Arbeiten in einem Walalogrenzbare Arbeitsobjekte) wird
das Arbeitsergebnis vom Forstamt, auf Wunsch gemeinsam mit UWiet@rnehmer oder dem
Einsatzleiter, jedoch ohne zusatzliche Vergitung, festgestaliteitAn gelten als ordnungsgeman
ausgefuhrt und abgenommen, wenn das Forstamt Gegenteiliges niektespsizehn Arbeitstage nach
dem letzten Tag des AufmalRes bzw. der Aufnahme einer abgescieglosarbeit oder Teilarbeit dem
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9.3

9.4

9.5

9.6

9.7

10.
10.1

10.2
10.3
10.4
10.5

11.

12.

13.
13.1

Unternehmer oder dem Einsatzleiter schriftlich mitgeteitt Rér Mangel, die zur Zeit der Aufnahme
vom Forstamt nicht erkannt werden kdnnen, gelten die Gewsthrigsanspriche geman
§ 633 ff. BGB.

Ohne Auftrag ausgeflihrte Leistungen des Unternehmers werderanfgemessen und verglitet, es sei
denn, dal3 sie vom Forstamt nachtraglich anerkannt werden. Solshengen hat er auf Verlangen des
Forstamtes zuriickzunehmen oder zu beseitigen.

Die fur die Rechnung/Teilabrechnung erforderlichen Leistungsdaseden dem Unternehmer vom
Forstamt unverziglich schriftlich mitgeteilt.

Das Forstamt erhélt vom Unternehmer eine prufungsfahighrikeg in zweifacher Fertigung. Die
Rechnungen werden vom Forstamt spatestens sechs Arbeitsthggéimgang zur Uberweisung auf das
zuletzt mitgeteilte Konto des Unternehmers der zustandigen Kassariiiers

Gegen Ende des Haushaltsjahres kann fur den Zugang der RechnufRgrgtamt eine Frist gesetzt
werden. Wird die Frist Uberschritten und dadurch eine Zahlunguferiden Haushaltsjahr unméglich,
hat der Unternehmer keinen Anspruch auf Verzugszinsen.

Fur geleistete Arbeiten kdnnen auf Wunsch Abschlage bis zu ldiites von 80 % des geschatzten
Wertes der vertragsgemal erbrachten Leistungen gezahlt wémtanssetzung ist die Einhaltung aller
bis dahin zu erbringenden vertraglichen Pflichten.

Vergutung

Der Unternehmer erhélt fir die geleistete Arbeit die mbate Bezahlung. Ist die Vergitung
einzelvertraglich nicht geregelt, so gelten die regionhlicien Verakkordierungstabellefir
Unternehmer als vereinbart.

Preisgleitklauseln oder Anpassungen der Preise an Indizes sind uigzul&ssi

Die Vereinbarung eines Unternehmerzuschlages ist zulassigHBhe muf im Vertrag schriftlich
vereinbart sein.

Zu den vereinbarten Vergitungen wird vom Auftraggeber die gesetzliche biéestemer gezahilt.
Leistungen von Arbeitern, fur die die Zusicherung nach 4.2 nicht zutrifft, werderveigfitet.
Mit den Zahlungen sind alle Leistungen des Unternehmers abgegolten.

Bei Zahlungsverzug des Auftraggebers werden maximal Zinsen oime Hles Diskontsatzes der
Deutschen Bundesbank gezahlt (vgl. auch 9.6, Satz 2)

Veranderung von Vertragen

Fur Vertragsanderungen zum Nachteil des Auftraggebers gilt § 58 derdbaudhaltsordnung.

Kontrollen

Das Forstamt ist berechtigt, jederzeit und unangemeldet idealiing der Vertragsbestimmungen,
insbesondere die Anforderungen nach 4.2, 5.7 und 5.8 zu Uberprifen. Der Unéernafindiese
Kontrollen ohne Anspruch auf Schadenersatz dulden. Die Kostdgndersuchungen gehen zu Lasten
des Veranlassers.

Beendigung von Vertragen

Der Vertrag endet mit Abschlufd der Gbertragenen Arbeitemidigi fristgerechter Erledigung mit dem
im Vertrag genannten Datum.
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13.2

13.3

13.4

135

14,
14.1

14.2

14.3

14.4

14.5

14.6

14.7

14.8

Bei schwerwiegenden, beim Vertragsabschlul3 nicht vorhersehi&ttgnngen der betrieblichen
Verhaltnisse, z. B. bei einer (erheblichen) Anderung der Hokttage infolge einer Katastrophe, kann
das Forstamt den Vertrag fristlos kiindigen oder den vereinbarten Arbitsy reduzieren.

Verstd3t der Unternehmer nach einmaliger, ergebnisloserijftisger Mahnung erneut gegen
wesentliche vertragliche Verpflichtungen, insbesondere gegerPuh&te 4.2, 4.3, 5 und 6, gegen
wesentliche Anordnungen zur Ausfiihrung der vereinbarten Arbeitenwetlden gesetzte Fristen nicht
eingehalten, ist das Forstamt berechtigt, den Vertratpfigu kindigen; gleiches gilt bei Fortfall oder
Entzug von Bestatigungen nach 4.

Endet der Vertrag nach 13.2 und 13.3 vorzeitig oder mul3 der Arbeitsungaimgert werden, hat der
Unternehmer keinen Anspruch auf Ersatz des entgangenen Gewidles sonstiger
Entschadigungszahlungen.

Die Kundigung nach 13.2 und 13.3 kann nur innerhalb von 15 Arbeitstagen erfolgandama das
Forstamt von den fir die Kiindigung malRgebenden Tatsachen Kenntnis erlangt.

Haftung

Fur alle Schaden, die durch den Einsatz von Arbeitskrafterghifees) oder anderen Einrichtungen des
Unternehmers dem Waldbesitzer, dem Forstamt, seinen Mierbeitler Dritten entstehen, haftet der
Unternehmer unmittelbar.

Der Unternehmer haftet auch fir Schéaden, die durch Nichteinhaltungoder sowie der
einzelvertraglich  vereinbarten Mindestanforderungen, der Aushakttegzien oder durch
Uberschreitung der Liefertermine entstehen.

Fur Unfélle aller Art einschlieBlich evtl. Wegeunfille, dii Wbernahme der vereinbarten Arbeiten im
Zusammenhang stehen, stellt der Unternehmer das Forstamt und den Waldbesitder Haftung frei.

Der Auftraggeber oder das Forstamt und deren Bedienstetm Haft Schaden des Unternehmers nur
bei Vorsatz oder grober Fahrlassigkeit.

Bei Zuwiderhandlungen gegen Bestimmungen des Vertrages (AGBwbesondere bei qualitativ

minderwertiger Arbeit, kann die flir den einzelnen Waldort wbagite Vergltung, die sich bei
vertragsgemaflRem Verhalten des Unternehmers ergdbe, nacHiganmraichtioser Mahnung und

Fristsetzung unter Hinweis auf diese Geschaftsbedingungen gemnid&gangig gemacht und/oder
Schadenersatz wegen Nichterfillung (88 634 ff. BGB) verlanglieve wahlweise kann die Vergtitung
um den Betrag verringert werden, den der Auftraggeber durdatZimon eigenen Arbeitskraften oder
Dritten aufwenden muf3, um die Mangel zu beseitigen (8§ 633 Abs. 3 BGB).

Wird Holz fehlerhaft oder nicht zeitgerecht aufgearbdite®itgestellt und verweigert der Kaufer
deshalb die Abnahme oder macht Preisabschlage geltend, kann deggdelfea oder das Forstamt
verlangen, dal® der Unternehmer das Holz zum vollen Marktpriseritr fehlerfrei und zeitgerecht
aufgearbeitete Sortimente zu zahlen ware, Ubernimmt.

Bei Bestandesbefahrung auRerhalb zugewiesener Linien zahlintesnehmer einen Betrag von 30,-
DM pro Laufmeter. Der gleiche Betrag ist zu zahlen, bei idemandlungen gegen 6.4 Satz 5
(Breitreifen) fur jeden Laufmeter, der befahren wurde.

Bei Beschadigungen oder Rindenverletzungen von uber 1@Fkérhe leistet der Unternehmer einen
Betrag von

- 100,- DM je Z-Baum und

- 20,- DM je Baum, wenn mehr als 2 % des Hauptbestandes bei Kauetiahren und mehr als
5 % des Hauptbestandes bei Langholzverfahren beschéadigt werdeenr&adsdume bleiben
bei der Ermittlung in Langholzverfahren auRer Betracht. Digstedige gelten auch flr den
Nebenbestand, sofern seine Schonung einzelvertraglich vereinbart ist.
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14.9

15.
151

15.2

15.3

154

16.

17.

18.
18.1

18.2

19.

In den Fallen der Absatze 14.7 und 14.8 steht dem Unternehmer der aoffere dafd der Schaden
nicht entstanden ist oder wesentlich niedriger wie die Pauschale is

Vertragsstrafen

Werden die Arbeiten nicht fristgerecht begonnen oder beendet (vglsS&Bpoder wird die Mitteilung
nach 5.2 versaumt, kann das Forstamt - unbeschadet einer fristloseguigndemar 13.3 - nach
einmaligem schriftlichen Hinweis auf die Folgen fir jeden Tag @ermintberschreitung eine
Vertragsstrafe fordern, die bis zu 10 % des taglichetoMeisatzes aus dem Vertrag betragt und ggf.
mit den bis dahin erbrachten Leistungen des Unternehmers verrechnen.

Verwendet der Unternehmer in seinen Motorsagen oder fir entustschmierungen Ol, das den
Anforderungen nach 5.7 nicht entspricht, so hat er eine Vertrdgsetna 5.000,- DM je eingesetzter
Motorsage/Maschine zu zahlen.

Setzt der Unternehmer in seinen Hydraulikanlagen Ol einheglden Anforderungen nach 5.8 nicht
entspricht, so hat er eine Vertragsstrafe von 2.000,- DM jefamgene 50 Liter Fullmenge der
Hydraulikanlage zu zahlen.

Fuhrt der Unternehmer entgegen den Verpflichtungen nach 5.8 Abs. 2 Aeiffenggefalie oder
Olbindemittel mit, zahlt er eine Vertragsstrafe von 3.000,- DM.

Abwerbung von Arbeitskraften

Die Vertragspartner verpflichten sich, innerhalb eines Jataels Ende des letzten Vertrages, der unter
Bezug auf diese Geschéaftsbedingungen geschlossen wurde, keimitskkafte untereinander
abzuwerben. Fir den Fall der Zuwiderhandlung hat der abwerbendagépertner eine Vertragsstrafe
von sechs Monats-Bruttoverdiensten des Abgeworbenen (Durchschirigtaien drei Monate vor der
Abwerbung) zu zahlen.

Zusétzliche und abweichende Bedingungen

Zusatzliche Bedingungen oder von diesen Geschéftsbedingungen abdei¢kegelungen bedirfen
der Schriftform.

Gerichtsstand / Erflllungsort

AusschlieRlicher Gerichtsstand fiir alle Rechtsstraditgk aus Vertragen, die unter Bezug auf diese
AGB-U geschlossen werden, ist das fur den Sitz des Forstamtes zustamdotpe. G

Dies gilt nicht fir Gewerbetreibende im Sinne des § 4 HGB.

Erflllungsort ist, soweit schriftlich nichts anderes vereinbartliest Einsatzort.

Einsicht in die allgemeinen Geschéaftsbedingungen

Die allgemeinen Geschaftsbedingungen fir den Einsatz von Lohnumwtenme im Staats- und
Gemeindewald des Landes Rheinland-Pfalz konnen in den Geschéfesninder Forstamter
eingesehen werden. Die Forstamter stellen sie auf Anforderung zur Magfiig
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Rheinland- Verbindliche Anwendung flr Rheinland-Pfalz! Rheinland-
Pfalz Pfalz

Forstamt Betriebsanweisung ®A™"

Arbeitsverfahren motormanuelle
Holzernte

GEBAUDE: ARBEITSPLATZ: BEARBEITER:
ARBEITSBEREICH: TATIGKEIT:

ANWENDUNGSBEREICH |

Diese allgemeine Betriebsanweisung gilt fur alle motormanuelédrekhteverfahren nach den
EST-Standart-Arbeitsverfahren.

I
| GEFAHREN FUR MENSCH UND UMWELT |

Unterschrift:

» Durch ungeschutzte bewegte Maschinenteile, unkontrolliert bewegte beleddéa
Teile..

* Ausrutschen, Umknicken, Stolpern, Absturz.

 Gefahrstoffe.

» Infektionen.

e L&rm, Vibrationen.

* Klima.

* Physische Belastungen (heben hoher Gewichte)
SCHUTZMARNAHMEN UND VERHALTENSREGELN

Personliche Schutzkleidung/Schutzausriistung

Bei allen Holzerntetéatigkeiten ist die vollstandif®A-anerkannte Schutzkleidung und
Schutzausristung zu verwenden.
Die Schutzwirkung muRR gewahrleistet sein (z.B. Austh nach Beschadigungen)

3.2 Arbeitsverfahren.
Arbeitsplatz am Stamm muf frei von Hindernissen seinn mit Fallung begonnen wird. Bei
Vorhangeren ist die ,Halteband Falltechnik” anzudem Das Fallkerbdach wird vor der
Fallkerbsohle angelegt. Als Fallhilfe sind Keilesatunststoff oder Weichmetall zu verwenden
Beim Abdrehen héangen gebliebener Baume ist ein \atemglund Wendebaum einzusetzen.
Bei Einsatz des Fallhebers im Schwachholz ist aeBsesatzgrenze (BHD 25) zu beachten..
Auf der Ruckweiche wird so weit wie mdglich, unBobachtung Kronenraumes,
zuruickzutreten.
Die weitere Aufarbeitung darf erst begonnen werdemn der Kronenraum auf héangen-
gebliebene Aste hin kontrolliert wurde. Unter hamgebliebenen Asten darf nicht gearbeitet
werden.
Bei Entastung das Gewicht der MS auf dem Stamniitdest.
Der Holzdimension angepasste MS verwenden.
Beim Heben und Tragen von Lasten Gewichtsbegremauhgachten.

3.3 Sicherheit von Werkzeugen und Maschinen
Es dirfen nur die nach dem EST-Standart-Verfahoggeschriebnen Werkzeuge und
Maschinen eingesetzt werden. Die Sicherheitseimaen der Motorsdgen mussen die
vorgesehene Funktion erfiillen kénnen. Die EMS istriitkschlagarmer Scheidegarnitur
ausgestattet und wird sachgerecht in Stand gdg&ntenschliff nicht zulassig).
Einsatz der MS nur bei sicherem Stand . Beim Aneredie MS abstiutzen . Keine MS-Arbeit
Uber dem Kopf.
Im Schwenkbereich der MS darf sich keine weitens&eaufhalten. Ruckschlaggefahr beim
Schneiden mit der Schwertspitze beachten.
Die eingesetzten Werkzeuge und Gerate miussen BieARerkennung besitzen.
Sie mussen den Sicherheitsanforderungen entsprestd sind bestimmungsgeman
einzusetzen.

3.4 SicherheitsmaRnahmen gegeniber Dritten
Durch betriebliche Mal3Bnahmen dirfen Dritte niclféigedet werden (.Absperrmaflinahmen bei
Fallungen).
Ist der Fallbereich bei der Fallung nicht zu nizhtiiberwachen, ist die Féallung nur nach
weiterer Weisung des Revierleiters durchzufiihren.
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angebengingesetzt.

Es dirfen nur vorschriftsmagige Kraftstoffkanisterit Tankstoppeinrichtung verwendet
werden.

Hautkontakt mit Treibstoffen und Olen vermeident(iNSchutzhandschuhe verwenden).
Kein offenes Licht in der Nahe brennbarer Gasee(wfKraftstoffe).

Die Kontrolle der Vergasereinstellung der EMS nistierehzahlmesser erfolgt téglich.
Bei Ozonwarnung Arbeitszeiten anpassen/ belastextieit vermeiden.

3.6 Verhaltensregeln
Bei Fallarbeiten ist ein Sicherheitsabstand depétipn Baumlange einzuhalten in dem sich n@r
die mit der Fallung befassten Personen aufhaltefieiolii
Ist ein Beschaftigter bei Fallarbeiten auRerhalbRlg- oder Sichtverbindung zu einem zweite
Beschaftigten oder beauftragtem Unternehmer, serhdie Fallarbeiten unverziiglich
einzustellen und mit dem Revierbeamten Kontaktunghmen
Bei Arbeiten im Hang dirfen talseitig keine weit&arsonen beschéaftigt sein. Aufgearbeitete
Stamme sind gegen Abrollen zu sichern.

Baume die nicht zu Fall gebracht werden konnted dimch Trassierband zu kennzeichnen. U
den Baum dirfen im Radius der doppelten Baumlaegeskanderen Arbeiten ausgefihrt
werden.

Ist ein Seilschlepper im Revier im Einsatz, danf Beschéftigte diesen ohne weitere Anweisu
des Revierbeamten zum Abziehen der hangenden Bénfoedern.

Bei Fallarbeiten im Bereich von offentlichen Stexssund oberirdischen Elektrizitats- und
Gasleitungen ist ein Sicherheitsabstand von dogpBlumlange einzuhalten. Fallarbeiten
innerhalb dieses Bereiches werden nur nach besemdérisung des Revierbeamten ausgefihji.
Verbandspackchen am Mann mitfiihren.

4. Organisation:
Bei HiebsmaflRnahmen wird ein schriftlicher Arbeiftag erteilt und darin Ausweicharbeiten
aul3erhalb der Holzernte festgelegt.
Bei der Zusammenarbeit mit Unternehmern ist detidieteigene Beschaftigte als Koordinator
zu bestellen.
Vor Hiebsbeginn Gefahrdungsbeurteilungen durchfiihre
Die Vorgaben fiir den Notruf sind taglich zu Gibefpril

VERHALTEN BEI STORUNGEN |

Bei UnregelmaRigkeiten oder Stérungen Arbeit elfestemit Vorgesetzten Kontakt aufnehmen.
Gefahrenpunkte absichern (Absperrband).

VERHALTEN BEI UNFALLEN : ERSTE HILFE |

Anweisungen der Rettungskette Forst beachten

INSTANDHALTUNG UND ENTSORGUNG \

- Reparaturen, Wartungsarbeiten und Inspektionen dirfen nur von sachkundigen Personen
durchgefihrt werden.

3.5 SchutzmalRnahmen gegen Gefahrstoffe
Es wird biologisch abbaubares Kettenél und EMS-8dwaftstoff(Besser genaue Bezeichnun
‘ - Zur Entsorgung mit Vorgesetzten absprechen.
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Rheinland- Verbindliche Anwendung fur Rheinland-Pfalz! Rheinland-
Pfalz Pfalz
1
Forstamt Betriebsanweisung PA™“ |
far e
s den Einsatz der Motorkettensage Unterschrift: a
GEBAUDE: ARBEITSPLATZ : BEARBEITER:
ARBEITSBEREICH: TATIGKEIT:
ANWENDUNGSBEREICH
Diese Betriebsanweisung gilt fir den Einsatz der Motorkettensage bei den Betriebsarbeiten

GEFAHREN FUR MENSCH UND UMWELT
Mechanische Gefahrdung (Schnittverletzung) durch ungeschiitzte bewegte Maschinenteile
-Gefahrdung durch Gefahrstoffe z.B. Abgase, Benzin
-Brandgefahrdung
-Thermische Geféhrdung durch heiRe Maschinenteile
-Physische Belastung durch haufige statische und schwere dynamische Arbeit
-Gefahrdung durch physikalische Einwirkungen wie Larm und Hand-Arm-Schwingungen

SCHUTZMARNAHMEN UND VERHALTENSREGELN
Die MS ist nur mit einer Schutzausristung, bestehend aus Schnittschutzhose,

o>

Kopfschutzkombination (Austausch von Verschleil3teilen beachten), Handschutz,
Schutzschuhe mit Schnittschutz zu verwenden.

Die Schutzfunktion der persénl. Schutzausriistung (PSA) muss sicher gestellt sein.

Vor Inbetriebnahme sind die Sicherheitseinrichtungen der MS zu Uberprifen.

Nur wenn ein sicherer Stand gewahrleistet ist darf mit der MS-gearbeitet werden.

Beim Transport der MS ist ein Kettenschutz zu verwenden.

Ruckschlagarme Schneidgarnituren verwenden.

Bei Wartungs- und Instandhaltungsarbeiten an der MS Betriebsanleitung des Herstellers
beachten.

Die MS ist beim Anwerfen sicher abzustitzen und festzuhalten.

Im Schwenkbereich der MS darf sich niemand aufhalten.

Nicht tber Kopfhéhe schneiden.

Zur Vermeidung eines Riickschlages mdglichst mit einlaufender Kette und Krallenanschlag
schneiden.

Nur wenn es die Arbeitsweise erfordert, im Umlenkbereich schneiden.

Die Maschine mit beiden Handen fihren.

Zug- und Druckverhaltnisse im Holz beachten.

Sicherheitseinfillstutzen beim Tanken verwenden.

Wartung des AV-Systemes in angemessenen Zeitabstanden.

Beim Umgang mit Benzin das Rauchverbot beachten.

Benzolfreien Sonderkraftstoff verwenden.

Beim MS-Einsatz Verbandspackchen mitfiihren.

Beim MS-Einsatz muss Ruf-, Sicht- oder sonstige Verbindung zu einer anderen Person
bestehen.

Die EMS darf nicht eingesetzt werden wenn man noch jugendlicher ist, keine Einweisung
erhalten hat und die korperliche und geistige Eignung nicht nachweisen kann.

VERHALTEN BEI STORUNGEN

®
o
O
o

Bei Witterungsbedingungen, die die Standsicherheit beeintrachtigen, ist die Arbeit einzustellen.
Bei Stérungen an der Maschine, Motor abstellen.

I VERHALTEN BEI UNFALLEN : ERSTE HILFE
Erste-Hilfe leisten (Blutungen stillen, abgetrennte Gliedmaf3en in Plastikbeutel mitgeben). und
Notruf Gber Rettungsleitstelle absetzen.
(Rettungskette fir den jeweiligen Betrieb festlegen. — Notruf Uber Forstrevier?)
I

INSTANDHALTUNG UND ENTSORGUNG
Reparaturen, Wartungsarbeiten und Inspektionen nur durchfiihren, wenn Maschinen von der
Energiezufuhr getrennt ist. Ausnahme — Vergaser und Drehzahleinstellung. Hierbei auf sicher
Abstiitzung achten. Die Werkzeuge der Maschinen sind nach Herstellerangaben regelmafig zu
scharfen und nachzustellen. Nur nach Herstellerangaben zugelassene Ersatzwerkzeuge
verwenden.
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Verbindliche Anwendung fiir Rheinland-Pfalz! ﬁ?a?iznland_

Betriebsanweisung fiir die mechanisierte Holzernte m it

1.

2.

21
2.2
2.3
2.4
2.5
2.6
2.7
2.8

3.2

3.3

3.4

3.5

3.6

3.7

3.8

3.9

3.10

3.11

3.12

3.13

3.14

3.15

3.16

3.17
3.18

Vollernter

Stand: 15.4.2002

Anwendungsbereich:
Diese Betriebsanweisung gilt fir die mechanisieitézernte mit dem Vollernter

Gefahrdungen und Belastungen:

Bewegte Maschinenteile, bewegtes Arbeitsmait@ialz)

Ausrutschen, Umknicken, Absturz (Fahrer), Stoip

Umsturz der Maschine

Gefahrstoffe (Treib-/Schmierstoffe); Verbrengsgefahr an heil3en Motorteilen
Psychische Belastungen durch hohes Konzentsatitordernis

Physische Belastungen (Schwingungen)

Klimatische Bedingungen

Brandgefahrdung

SchutzmaRnahmen und Verhaltensregeln:
Personliche Schutzkleidung ist immer dann zweaden, wenn die Méglichkeit einer Gefahrdung
besteht
Einatmen von Abgasen vermeiden (krebserregétal)tkontakt mit Reizstoffen, Schmiermitteln,
Hydraulikdlen und Kraftstoffen vermeiden, méglichstril-Handschuhe verwenden.
Beim Ein- und Aussteigen Trittstufen benutzainht auf-/abspringen); Trittstufen missen tritigic
sein (Riffelblech)
Voll funktionsfahige Fahrerkabine (Schwingur@sgfung, Schalldampfung, Klimatisierung/Lftung);
beim Fahren Beckengurte verwenden; mit Notaussgegaut machen
Einhalten der vorgegebenen routineméaRigen Bieltsliberprifungen und Wartungen; Durchfihrung
gemal Betriebsanleitung des Herstellers
Wartungsarbeiten nur auf ebenem Untergrundliigéstelltem Motor und grundsétzlich nur bei
heruntergelassenem Kran; Wartungsarbeiten am Hykisgstem nur in drucklosen Zustand.
Wartungsarbeiten durfen nur von einem sicherendsaais erfolgen; sofern Gefahren fur einen Absturz
bestehen, sind geeignete MalRnahmen dagegen antreff
RegelméRige Kontrolle freiliegender hydraulescheitungen und Verbindungen, des Fahrwerkes, des
Kranes, der Kette und der Ségeflansch
Instandhaltung der Sicherheitsschilder
Ausschlie3lich bestimmungsgemaler GebraucMdechine und des Krans
Vor dem Starten der Maschine Tir, PaneelestBeand Luken schlie3en; wahrend der Fahrt Tur
geschlossen halten
Einsatzgrenzen des Fahrzeuges beachten (Hguggééngs und quer, max. Zuladung; Entfernung
und Gewicht der Kranlast)
Beim Verlassen der Maschine grundsatzlichKtam inklusive Aggregat in Ruhestellung senken,
Standbremse einschalten, Motor und Hauptstrom haksa
Sofern wegen eines Defekts der Hydraulikdmwgk Lenken nicht ausreicht, den Schalter fiir die
Notsteuerung benutzen
Bei Benutzung des Farbmarkiergerates Prodsiiineibung des Farbenherstellers bezliglich einer
Feuergefahrlichkeit der Farbe prifen (Explosionslgf
Sicherheitsabstand um die Maschine 50 m,¢htRing der S&gelinie dartber hinaus; Gefahrenzegse d
Krans 25 m
Beim Sagen darf sich Fahrerkabine nicht itewgierter Sagelinie befinden; es darf nicht hodiene
der Fahrerkabine geséagt werden
Keine angesagten Baume stehen lassen
Auf Umgebung achten (bspw. Spazierganger)eithfalt von Dritten im Schwenkbereich des Kranes
verboten
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3.19 Schutzabsténde zu elektrischen Oberleitunigdrakéen; bei Stromibertritt Abstand zur Maschine
halten; Bediener darf den Fihrerstand nicht veglass
3.20 Funktionskontrolle Handy (Notruf)
3.21 Keinen Alkohol wahrend der Arbeitszeit
3.22 Bei schweren Stérungen (z.B. Brand) betatipenNot-Aus-Schalters
3.23 Bei Aufenthalt in 6ffentlichem Verkehrsraunme@fratur, Einweisung, Umsetzen) Warnweste tragen
3.24 Brandverhitung:
- regelmafige Reinigung der Maschine
- ausschliefRliche Verwendung feuerfester Stoffenteeinigen
- Olausfliisse und iiberschiissiges Fett sachgemnemt
- Zellen und Schutzflachen des Olkiihlers und Kosdtars sauber halten
- sofortige Reparatur defekter elektrischer Stediinelungen
- regelmafige Wartung der Brennstoffvorrichtunged u
Feuerldscheinrichtungen
- keine Lagerung brandgefahrlicher Materialien én Maschine
3.25 Verhalten im Brandfall:
- Motor abstellen
- automatische Feuerldéschanlage auslosen (sofehanden)
- Strom am Hauptschalter ausschalten
- Handfeuerldscher zusétzlich benutzen
- Hilfe alarmieren

4. Organisation:
4.1 Sicherstellung der Rettungskette bei Arbeitsileri, Notrufnummer (Vorwahl+19222) und

Rettungskarte vom Einsatzforstamt geben lassen

4.2 Uberwachung der technischen Uberpriifung undigr(insbesondere Einhaltung von Terminen,
korrekte Durchfiihrung und Dokumentation)
4.3 Eingesetztes Material und Betriebsstoffe hateenAnforderungen zu entsprechen

4.4 Uberwachung der Einhaltung von Sicherheitsbestingen

5. Bedienungsanleitung des Herstellers:

5.1 Die speziellen Gefahren- und Warnhinweise dastellers sind zu beachten

6. Folgen bei Nichtbeachtung:

6.1 Gefahr von Gesundheitsschaden

6.2 Bei Unféllen, die durch grobe Fahrlassigkeruvsacht werden, kann der Unfallversicherer ein

Ordnungswidrigkeitsverfahren einleiten oder Regfessern

7. Umweltschutz:

7.1 Betankung
Nur ordnungsgemafie Befullanlagen verwenden (kearéskerbetankung)

7.2 Olunfall
Ausreichende Menge von Olbindemitteln bereithaljemach Volumen Bodenaushub und Verstandigung
der Regionalstelle fur Abfall und Wasserwirtschédthgerechte Entsorgung

7.3 Wartung
Grundsatzlich nur auf befestigtem Untergrund duibhén; Auffangmittel fir Ole und Fette bereithalte
fachgerechte Entsorgung
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Verbindliche Anwendung fur Rheinland-Pfalz! Rheinland-
Dialz Pfalz

X

Betriebsanweisung fur das Ricken von Holz mit
Tragschlepper

Stand: 15.4.2002

1. Anwendungsbereich:
Diese Betriebsanweisung gilt fiir das Ruicken von Holz mit Tragschlepper (Forwarder)

2. Gefahrdungen und Belastungen:

2.1 Bewegte Maschinenteile, bewegtes Arbeitsmaterial (Holz)

2.2 Ausrutschen, Umknicken, Absturz (Fahrer), Stolpern

2.3 Umsturz der Maschine

2.4  Gefahrstoffe (Treib- / Schmierstoffe); Verbrennungsgefahr an heil3en Motorteilen
2.5 Psychische Belastungen durch hohe Konzentration

2.6 Physische Belastungen (Schwingungen)

2.7 Klimatische Bedingungen

3. SchutzmaRnahmen und Verhaltensregeln:

3.1 Personliche Schutzkleidung (Handschuhe, Schuhe, AnstoBkappe, Warnweste,..) ist immer dann
zu verwenden, wenn die Moglichkeit einer Gefahrdung besteht.

3.2  Voll funktionsfahige Fahrerkabine (Schwingungsdampfung, Schalldampfung; Klimatisierung)

3.3 Einhalten der vorgegebenen routineméaRigen Sicherheitstiberprifungen und Wartungen

3.4 RegelmaRige Kontrolle freiliegender hydraulischer Leitungen und Verbindungen

3.5 Kontrolle des Fahrwerkes, der Rungen und des Kranes auf mechanische Beschadigungen

3.6 Einatmen von Abgasen vermeiden (krebserregend); Hautkontakt mit Treibstoffen, Schmiermitteln,
Hydraulikdlen vermeiden; es sind moglichst Nitril-Handschuhe zu tragen. Beim Betanken nicht
rauchen.

3.7 Wartungsarbeiten am Hydrauliksystem nur in drucklosem Zustand ausfihren.

3.8 Funktionskontrolle Handy (Notruf)

3.9 Beim Ein- und Aussteigen Trittstufen benutzen (nicht auf- / abspringen); Trittstufen miissen
trittsicher sein (Riffelblech)

3.10 Wartungsarbeiten nur bei abgestelltem Motor; es ist als Kopfschutz eine AnstolRkappe zu
tragen.

3.11  Bei Aufenthalt im 6ffentlichen Verkehrsraum (Reparatur, Einweisung, Umsetzen) ist eine
Warnweste tragen

3.12  Einsatzgrenzen des Fahrzeuges beachten (Hangneigung langs und quer, max. Zuladung;
Entfernung und Gewicht der Kranlast)

3.13  Auf Umgebung achten (bspw. Spaziergénger); Aufenthalt von Dritten im Schwenkbereich des
Kranes ist verboten

3.14  Bei schweren Stérungen (z.B. Brand) betatigen des Not-Aus-Schalters

3.15 Schutzabsténde zu elektrischen Oberleitungen einhalten; bei Stromubertritt Abstand zur
Maschine halten; Bediener darf den Fihrerstand nicht verlassen.

3.16 Beim Abstellen des Fahrzeuges Feststellbremse betéatigen, kleinster riicklaufiger Gang
einlegen, gfs. Vorlegekeil verwenden

3.17  Kein Alkohol wéhrend der Arbeitszeit

4. Organisation:

4.1 Sicherstellung der Rettungskette bei Arbeitsunfallen

4.2  Uberwachung der technischen Uberprifung und Wartung (insbes. Einhaltung von Terminen,
korrekte Durchf[]hrung und Dokumentation)

4.3 Eingesetztes Material und Betriebsstoffe haben den Anforderungen zu entsprechen
4.4  Uberwachung der Einhaltung von Sicherheitsbestimmungen

5. Folgen bei Nichtbeachtung:
5.1 Gefahr von Gesundheitsschaden

5.2 Bei Unféllen, die durch grobe Fahrlassigkeit verursacht werden, kann der Unfallversicherer ein
Ordnungswidrigkeitsverfahren einleiten oder Regress fordern
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21
2.2
2.3
2.4
2.5

3.2

3.3

3.4

3.4

4.2

4.3
4.4

Verbindliche Anwendung fur Rheinland-Pfalz! b}
Rheinland-

Rheinland-Pfalz Pfalz
Landesforstverwaltung
Betriebsanweisung fur das Riicken von Holz
mit Seilschlepper

Anwendungsbereich:
Diese Betriebsanweisung gilt fir das Ruicken vorzhhoik Seilschlepper

Gefahrdungen und Belastungen

Durch ungeschitzte bewegte Maschinenteile -b@amerbeitsmittel -unkontrolliert bewegte Teile
Ausrutschen -Umknicken -Absturz —Stolpern

Gefahrstoffe (Kraftstoffe, Hydraulikdle, Diésmissionen)

Larm —Ganzkdrperschwingungen

Klima

SchutzmaRnahmen und Verhaltensregeln:
Personliche Schutzkleidung
Schutzschuhe, Schutzhandschuhe fur Seilarbeitstérkt) , Gehorschutz, Signalkleidung tragen.
(Grundsatz: FPA-geprift ).
Kopfschutz immer dann verwenden, wenn die Moglidhéimer Gefahrdung besteht.
Die Schutzwirkung muss sichergestellt sein (z.BstAusch nach Beschadigung).
Sicherheit des Fahrzeuges und seiner tectamskhfbauten
Das Fahrzeug muss den Anforderungen nach der &trafkehrsordnung entsprechen.
Nur geprifte Winde, Zugseile, Chokerseile, Seifralind Ketten einsetzen.
Taglich Sichtkontrolle (Verschleil3, Beschadigurgaurchfihren.
Nur Zugseile mit maschinell gepressten Seilscielawfder dem ,Flamischen Auge“ verwenden.
RegelmaRige Kontrolle freiliegender hydraulischeitiingen auf Beschadigungen.
Gefahrstoffe
Hautkontakt mit Treibstoffen, Hydraulikdl vermeidend Nitril-Schutzhandschuhe verwenden.
Ganzkdrperschwingungen
Arbeitseinsatze nur mit korrekt eingestelltem, siclgingsgedampftem Fahrersitz ausfuhren.
Sicherheitsgerechtes Verhalten
Vor Arbeitseinsatz Technische- und Verkehrssichiedes Fahrzeugs prifen.
Einsatzgrenzen des Fahrzeuges beachten (z.B. ag) Bagleistung der Winde)
Alleinarbeit nur mit funktioneller, passiver Notaifirichtung.
Seilarbeiten nur mit Abstuitzung (Bergstitze).
Nicht zwischen Last und ziehender Winde sowie infe@enwinkel zwischen Winde, Umlenkung und
Last aufhalten.
Beim Beiseilen nicht neben der Last laufen sondeitlich in H6he des Lastanschlages.
Nicht unter abgebrochenen und hangengebliebenem Asbeiten.
Beim Herabziehen von Hangern mindestens eine Bagral8icherheitsabstand einhalten.
Bei seilunterstiitzter Fallung starkerer Baume, 2ilgsit geeigneten Mitteln hoch anbinden. Auf
sichere Falltechnik (Fallschnit unter Fallkerbsglaehten.
Mitfahrer nur auf vorhandenen Sitzeinrichtungemsgzortieren.
Beim Aussteigen Trittstufen benutzen (nicht abspein). Die Trittstufen missen trittsicher sein
(Riffelblech).
Wartungsarbeiten bei abgestellten Motor durchfithren
Bei Arbeiten im 6ffentl. Verkehrsraum Warnwestegea

Organisation:

Sicherstellung der Rettungskette bei Arbeitsller, Notrufnummer (Vorwahl+19222) ) und
Rettungskarte vom Einsatzforstamt geben lassen

Uberwachung der Priftermine (Windenprifungll Wartung (insbesondere Einhaltung von Terminen,
korrekte Durchfiihrung und Dokumentation)

Eingesetztes Material und Betriebsstoffe hateenAnforderungen zu entsprechen

Benennung eines Koordinators bei Arbeiten miemseitiger Gefahrdung (Arbeiten mit der Rotte).
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6.2

6.3

Bedienungsanleitung des Herstellers
Die speziellen Gefahren- und Warnhinweise dastdllers sind zu beachten

Umweltschutz:

Betankung

Nur ordndungsgemafe Befiillanlagen verwenden (k&amésterbetankung).
Bodenabdeckung verwenden (Auffangwanne, dlaufsalegeRlies).

Olunfall

Ausreichende Olbindemittel bereithalten.

Wartung

Nur auf befestigten Untergriinden durchfiihren.

Auffangmittel fur Ole und Fette bereithalten.

Abféalle fachgerecht entsorgen.
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4
Rheinland-
Pfalz

Verbindliche Anwendung fur Rheinland-Pfalz! b}
Rheinland-

Rheinland-Pfalz Pfalz
Landesforstverwaltung
Betriebsanweisung fir den Einsatz von
landwirtschaftlichen Schleppern

Anwendungsbereich:
Diese Betriebsanweisung gilt fir das Fahren und Bedienen eines landwirtschaftlichen
Schleppers als Gerétetrager

Gefahrdungen und Belastungen

Gefahrdung durch bewegte Maschinenteile (Zapfwelle)

Quetschgefahrdung durch die Anbaugeréte ( Hydrauw#&im An- bzw.Abhangen
Ausrutschen, Umknicken, Absturz (Fahrer)

Umsturz der Maschine

Gefahrstoffe (Treib- / Schmierstoffe)

Psychische Belastungen durch hohe Konzentration

Physische Belastungen (Schwingungen)

Klimatische Bedingungen

SchutzmaRnahmen und Verhaltensregeln:

Maschinen dirfen nur von unterwiesenen Personeiefitederden.

Personliche Schutzkleidung (Schutzhandschuhe, &sttuihe) bei Aul3enarbeiten(Reparatur/Wartung,
Betankung, Verladen zum Umsetzen)

Voll funktionsfahige Fahrerkabine (Klimatisierur§chwingungsdampfung, Schalldampfung )
Einhalten der vorgegebenen routinemaRigen Sichsilerprifungen und Wartungen
RegelmaRige Kontrolle freiliegender hydraulischeitiingen und Verbindungen

Einatmen von Abgasen vermeiden (krebserregend)kidatakt mit Treibstoffen, Schmiermitteln,
Hydraulikdlen vermeiden, beim Betanken nicht ramche

Vor Einsatz des Fahrzeuges Funktionsfahigkeit &lgggregate komplett durchprtifen.

Beim Ein- und Aussteigen Trittstufen benutzen (half- / abspringen); Trittstufen

missen trittsicher sein (Riffelblech)

Wartungsarbeiten bei abgestelltem Motor

Bei Aufenthalt im 6ffentlichen Verkehrsraum (RegaraEinweisung, Umsetzen)

Warnweste tragen.

Einsatzgrenzen des Fahrzeuges beachten (Hangndémgsgund quer)

Auf Umgebung achten (bspw. kénnen sich neugierggzigrgénger nahern)

Personen durfen nur auf den dafur vorgesehenepl&iten mitgenommen werden.

Erst Anfahren, wenn alle Personen sitzen.

Organisation:

Sicherstellung der Rettungskette bei Arbeitsunféliotrufnummer (Vorwahl+19222) ) und
Rettungskarte vom Einsatzforstamt geben lassen

Uberwachung der technischen Uberprifung und Warunstpesondere Einhaltung von Terminen,
korrekte Durchfiihrung und Dokumentation)

Eingesetztes Material und Betriebsstoffe habenAddarderungen zu entsprechen

Uberwachung der Einhaltung von Sicherheitsbestingaan

Bedienungsanleitung des Herstellers
Die speziellen Gefahren- und Warnhinweise desteligss sind zu beachten

Folgen bei Nichtbeachtung

Gefahr von Gesundheitsschaden

Bei Unféllen, die durch grobe Fahrlassigkeit veaght werden, kann der Unfallversicherer ein
Ordnungswidrigkeitsverfahren einleiten oder Regfessern
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Umweltschutz:
Betankung

Nur ordndungsgemafe Befiillanlagen verwenden (k&amésterbetankung).

Bodenabdeckung verwenden (Auffangwanne, dlaufsalegeRlies).

Olunfall
Ausreichende Olbindemittel bereithalten.

Wartung
Nur auf befestigten Untergriinden durchfiihren.
Auffangmittel fur Ole und Fette bereithalten.
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Rheinland- Verbindliche Anwendung fur Rheinland-Pfalz! Rheinland-

Pfalz Pfalz
Betriebsanweisung fir den Umgang mit Geratetragern

Stand: 15.4.2002

1. Anwendungsbereich:

Diese Betriebsanweisung gilt fir das Fahren und Bedienen eines Geratetragers
2. Gefahrdungen und Belastungen:

2.1 Geféhrdung durch bewegte Maschinenteile (Zapfwelle)

2.2 Quetschgefahrdung durch die Anbaugerate ( Hydraulik ) beim An- bzw. Abhangen
2.3 Ausrutschen, Umknicken, Absturz (Fahrer), Stolpern

2.4 Umsturz der Maschine

2.5 Gefahrstoffe (Treib- / Schmierstoffe)

2.6 Psychische Beanspruchung durch hohes Konzentrationserfordernis

2.7 Physische Belastungen (Schwingungen)

2.8 Klimatische Bedingungen

2.9 Verbrennungsgefahr beim Beruhren heil3er Motorteile

3. SchutzmalRnahmen und Verhaltensregeln:

3.1 Maschine darf nur von unterwiesenen Personen bedient werden.

3.2 Personliche Schutzkleidung (Handschuhe, Schuhe, Warnweste, Anstol3kappe,..) ist immer dann
zu verwenden, wenn die Moglichkeit einer Gefahrdung besteht.

3.3 Voll funktionsfahige Fahrerkabine (Schwingungsdampfung, Schalldampfung, Klimatisierung)

3.4 Einhalten der vorgegebenen routineméaRigen Sicherheitstiberpriifungen und Wartungen

3.5 Regelmafige Kontrolle freiliegender hydraulischer Leitungen und Verbindungen

3.6 Beim Heranfahren an Anbaugerate dirfen sich keine Personen im Raum zwischen Fahrzeug und
Anbaugeréat befinden.

3.7 Schutzabstande zu elektrischen Oberleitungen einhalten; bei Stromubertritt Abstand zur Maschine
halten; Bediener darf den Filhrerstand nicht verlassen.

3.8 Einatmen von Abgasen vermeiden (krebserregend), Hautkontakt mit Treibstoffen, Schmiermitteln,
Hydraulikdlen vermeiden; es sind moglichst Nitril-Handschuhe zu tragen. Beim Betanken nicht
rauchen.

3.9 Wartungsarbeiten am Hydrauliksystem nur in drucklosem Zustand ausfiihren

3.10 Vor Einsatz des Fahrzeuges Funktionsfahigkeit aller Aggregate komplett durchprufen.

3.11  Funktionskontrolle Handy (Notruf)

3.12 Beim Ein- und Aussteigen Trittstufen benutzen (nicht auf- / abspringen); Trittstufen miissen
trittsicher sein (Riffelblech)

3.13 Wartungsarbeiten nur bei abgestelltem Motor. AnstoRkappe tragen.

3.14 Bei Aufenthalt im 6ffentlichen Verkehrsraum (Reparatur, Einweisung, Umsetzen) Warnweste
tragen.

3.15 Einsatzgrenzen des Fahrzeuges beachten (Hangneigung langs und quer)

3.16 Auf Umgebung achten (bspw. Spazierganger)

3.17 Personen durfen nur auf den dafiir vorgesehenen Sitzplatzen mitgenommen werden.

3.18 Erst Anfahren, wenn alle Personen sitzen.

3.19 Beim Abstellen des Fahrzeuges Feststellboremse betatigen, kleinster riicklaufiger Gang
einlegen, gfs. Vorlegekeil verwenden

4. Organisation:

4.1 Sicherstellung der Rettungskette bei Arbeitsunfallen.

4.2  Uberwachung der technischen Uberpriifung und Wartung (insbes. Einhaltung von Terminen,
korrekte Durchfiihrung und Dokumentation)

4.3 Eingesetztes Material und Betriebsstoffe haben den Anforderungen zu entsprechen

4.4  Uberwachung der Einhaltung von Sicherheitsbestimmungen

5. Folgen bei Nichtbeachtung:

5.1 Gefahr von Gesundheitsschaden

5.2  Bei Unféllen, die durch grobe Fahrlassigkeit verursacht werden, kann der Unfallversicherer ein
Ordnungswidrigkeitsverfahren einleiten oder Regress fordern
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E Verbindliche Anwendung fur Rheinland-Pfalz! @

Rheinland- Rheinland-
Pfalz Pfalz
[
Forstamt Betriebsanweisung P
Arbeitsverfahren .
Seilwindenunterstitzte Unterschrift:
Holzernteverfahren (SUV )
GEBAUDE:! ARBEITSPLATZ : BEARBEITER:
ARBEITSBEREICH! TATIGKEIT: Seilwindenunterstitzte
Holzernteverfahren (SUV) im
Schwachholz
_  ANWENDUNGSBEREICH ||

Diese Betriebsanweisung gilt fur seilwindenunterstutzte Holzernte (SUV) und &hnliche
Arbeitsverfahren wie ,modifiziertes Goldberger Verfahren" in gekoppelter Zweimannarbeit. Sie
gilt nicht fur den Seilzug in Fallrichtung.

Sie gilt im Zusammenhang mit den Betriebsanweisungen:

»Rucken von Holz mit Seilschleppern® / ,Allgemeine manuelle Holzernte" / ggbfls. ,Sortieren am
Sortierplatz”

GEFAHREN FUR MENSCH UND UMWELT /]

« Organisation

Arbeitsablauf ohne rdaumlich und zeitliche Trennung der Zusammenarbeit.

Hohe Qualifikation und Ubung erforderlich.

* Mechanisch

Ungeschiitzte bewegte Maschinenteile (Gespanntes Drahtseil).

Kippende Baume.

« Wahrnehmung und Handhabbarkeit

Dichtstand der Baume (Sichtbehinderung)

Storgerdusche durch EMS u. Schlepper (Akustische Versténdigung).Verletzungsgefahr

besonders fur Finger und Hande) bei unsachgeméafliem Gebrauch.
SCHUTZMARNAHMEN UND VERHALTENSREGELN

‘
 Personliche Schutzkleidung/Schutzausriistung

Bei allen Tatigkeiten ist die vollstédndige, FPA-anerkannte Schutzkleidung und
Schutzausristung zu verwenden.

* Arbeitsverfahren

Festlegen der Schlepperposition an der Seillinie und Sandsicherheit herstellen (absenken
Bergstitze)

Seil bis zum letzten Baum in der Seillinie ausziehen und an Entnahmebaum anbinden. Bei
Nadelholz Entnahmeb&ume bis Augenhdhe vorher entasten.

Der Fallschnitt erfolgt unterhalb der Fallkerbsohle (negativer Féllschnitt). Der Baum wird
entgegen der Seilzugrichtung geféllt oder angelehnt. Die Bruchleistenstarke ist so auszuformen,
dass die Bruchleiste in Folge des Windenzuges abgerissen werden kann.

Vor dem Zufallbringen mit dem Seilzug wird das Seil angezogen, jedoch nicht gespannt.

Uber das Zufallbringen mit dem Zugseil entscheidet der Motorsagenfiihrer.

Die Ruckweiche ist fiir Maschinen- und Motorsagenfihrer ist rechtwinklig zur Seilzugrichtung in
Hohe des Stammful3es.

Die weitere Bearbeitung des Baumes (Zopfschnitt / Teilentastung) darf nur erfolgen, wenn der
Baum vollsténdig zu Boden gebracht und das Zugseil entspannt ist.

Gefallten Baum bis zum nachsten Entnahmebaum vorziehen. Seil I6sen und am
Entnahmebaum anbinden. Entnahmebaum wie vor féllen und Baume jeweils zusammen
vorziehen bis zur Riickegasse.

« Sicherheit von Werkzeugen und Maschinen

Es dirfen nur funkferngesteuerte Winden eingesetzt werden, damit der Windenfihrer das
Zufallbringen beobachten kann. Der Schlepper muss vom Standplatz des Windenfihrer
eingesehen werden kénnen.

« Organisation

Der Arbeitsablauf wird schriftlich festgelegt (s. Anlage: Arbeitsablauf im Laubholz / Nadelholz).
Seillinien werden vom Motorsagenfihrer festgelegt und vorbereitet.. Die Hiebsflachen ist positiv
und negativ ausgezeichnet.

Es darf nur im SUV-Verfahren geschultes Personal eingesetzt werden.

Nach Unterbrechungszeiten von uber einem halben Jahr ist eine erneute Einarbeitung
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erforderlich.
Zur Gewahrleistung der Kommunikation ist LPD-Funk zur Verfigung zu stellen.
Die Arbeitsgruppe wechselt die Tatigkeit in regelmaRigen Abstanden.
VERHALTEN BEI STORUNGEN /]
Bei UnregelmaRigkeiten oder Stérungen Arbeit einstellen; Maschine abschalten, gegen
1
!

Wiedereinschalten sichern. Vorgesetzten verstandigen. Gefahrenbereich Kennzeichnen

Absperrband).
VERHALTEN BEI UNFALLEN : ERSTE HILFE ]

Anweisung Rettungskette Forst beachten.

INSTANDHALTUNG UND ENTSORGUNG /]
Reparaturen, Wartungsarbeiten und Inspektionen dirfen nur von hiermit beauftragten Personen
durchgefihrt werden.

Entsorgung mit Vorgesetzten absprechen. Olbindemittel bereithalten.
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Rheinland- Verbindliche Anwendung fur Rheinland-Pfalz! Rheinland-
Pfalz Pfalz

Betriebsanweisung fir den Umgang mit einem
Kurzstreckenseilkran

Stand: 15.4.2002

1. Anwendungsbereich:
Diese Betriebsanweisung gilt fur das Fahren und Bedienen eines Kurzstreckenseilkranes

2. Gefdhrdungen und Belastungen:

2.1 Gefahrdung durch bewegte Maschinenteile (Seiltrommeln, Seile)

2.2 Gefahrdung durch die Seile (Reif3en, Seilsch&den, Litzenbrtiche)

2.3 Ausrutschen, Umknicken, Absturz (Fahrer), Stolpern

2.4 Umsturz der Maschine

2.5 Gefahrstoffe (Treib- / Schmierstoffe); Verbrennungsgefahr beim Beriihren heil3er
Motorteile

2.6 Klimatische (Hitze, Nasse) und topographische (Steilhang) Bedingungen

3. Schutzmaflnahmen und Verhaltensregeln:

3.1 Maschinen durfen nur von unterwiesenen Personen bedient werden.

3.2 Personliche Schutzkleidung ist immer dann zu verwenden, wenn die Mdglichkeit einer
Gefahrdung besteht (Handschuhe, Schutzschuhe, Schutzbrille, Ansto3kappe). Bei
Arbeiten mit der Motorsage zusatzlich Schnittschutz und Helm mit Gehér- und
Gesichtsschutz

3.3 Kein Aufenthalt im Gefahrenbereich der Winden.

3.4 Einhalten der vorgegebenen routineméligen Sicherheitstiberprifungen und Wartungen.

3.5 Austausch von beschadigten Seilen.

3.6 RegelmaRige Kontrolle freiliegender hydraulischer Leitungen und Verbindungen

3.7 Einatmen von Abgasen vermeiden (krebserregend), Hautkontakt mit Treibstoffen,
Schmiermitteln, Hydraulikblen vermeiden; es sind méglichst Nitril-Handschuhe zu
tragen. Beim Betanken nicht rauchen.

3.8 Vor Einsatz des Fahrzeuges Funktionsfahigkeit aller Aggregate komplett durchprifen.

3.9 Funktionskontrolle Handy (Notruf)

3.10 Beim Ein- und Aussteigen Trittstufen benutzen (nicht auf- / abspringen); Trittstufen
mussen trittsicher sein (Riffelblech)

3.11 Wartungsarbeiten nur bei abgestelltem Motor

3.12 Einsatzgrenzen des Fahrzeuges beachten (Hangneigung langs und quer, Seillasten)

3.13 Beim Abstellen des Fahrzeuges Feststellbremse betétigen, kleinster ricklaufiger
Gang einlegen, gfs. Vorlegekeil verwenden

3.14 Wechsel der Tatigkeit zwischen MS-Fuhrer und Windenflhrer wahrend der
Arbeitszeit

4. Organisation:

4.1 Sicherstellung der Rettungskette bei Arbeitsunfallen.

4.2 Uberwachung der technischen Uberprufung und Wartung (insbes. Einhaltung von
Terminen, korrekte Durchfiihrung und Dokumentation)

4.3 Eingesetztes Material und Betriebsstoffe haben den Anforderungen zu entsprechen

4.4 Uberwachung der Einhaltung von Sicherheitsbestimmungen

5. Folgen bei Nichtbeachtung:

5.1 Gefahr von Gesundheitsschaden

5.2 Bei Unféllen, die durch grobe Fahrlassigkeit verursacht werden, kann der
Unfallversicherer ein Ordnungswidrigkeitsverfahren einleiten oder Regress fordern
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@ Verbindliche Anwendung fur Rheinland-Pfalz!
Rheinland-

Pfalz Pfalz

Betriebsanweisung flr die mobile Entrindungsanlage
Stand 15.4.2002
1. Anwendungsbereich
Die Betriebsanweisung gilt fur Einsatz und Wartung der mobilen Entrindungsanlage

2. Gefahrdungen und Belastungen

2.1 Gefahrdung durch bewegte Maschinenteile und bewegte Arbeitsmittel — unkontrolliert bewegte
Teile

2.2 Ausrutschen, Umknicken, Absturz (Fahrer), Stolpern

2.3 Umsturz der Maschine

2.4 Gefahrstoffe (auch Treib- und Schmierstoffe)

2.5 Psychische Beanspruchung durch hohes Konzentrationserfordernis

2.6 Physische Belastungen (Schwingungen)

2.7 Klimatische Bedingungen

2.8 Verbrennungsgefahr beim Beriihren hei3er Motorteile

3. Schutzmallnahmen und Verhaltensregeln

3.1 Personliche Schutzkleidung (Handschuhe, Schwhenweste, AnstoRkappe,..) ist immer dann zu
verwenden, wenn die Mdglichkeit einer Gefahrdungjéfat

3.2 Einhaltung der vorgegebenen routinemafigeregielitstiberprifungen

3.3 Beim Ein- und Aussteigen Trittstufen benutzainht auf- / abspringen); Trittstufen durch Riffiglohe
absturzsicher gestalten, genligend Haltegriffe agbn.

3.4 Durch betriebliche MaRnahmen durfen Dritte hgdfahrdet werden.

3.5 Beilaufendem Betrieb ist der Aufenthalt im ®ehkbereich der Krane untersagt.

3.6 Einatmen von Dieselabgasen vermeiden (krelggand); Hautkontakt mit Treibstoffen, Hydraulikéldin
Losemitteln vermeiden, beim Umgang mit Gefahrstoffa Zuge der Wartung mdoglichst Nitril-
Schutzhandschuhe verwenden.

3.7 Warnhinweis am Auspuff beachten (Hitze, Abgase)

3.8 Die Schwingungsdampfung der Fahrersitze musshdéorderungen entsprechen und auf das
Kdrpergewicht abgestimmt sein

3.9 klimatisierte Fahrerkabine oder funktionsfaHigdétungsanlage

3.10Beim Heranfahren an Anhanger dirfen sich kBemsonen im Zwischenraum befinden

3.11Vor Einsatz des Fahrzeuges Verkehrssichdibeitprifen.

3.12Einsatzgrenzen des Fahrzeuges beachten (LémfyQuerneigung; Last und Ausladung des Krans)

3.13Schutzabstande zu elektrischen Oberleitunigérakéen; bei Stromibertritt Abstand zur Maschiadtdn;
Bediener darf den Fuhrerstand nicht verlassen.

3.14Beim Ausfahren der Fahrzeugabstiitzungen mdhden Fil3en unter einer Abstiitzung stehen.

3.15Wartungsarbeiten dirfen nur von einem sich8tand aus erfolgen. Bei hochgelegenen Wartungsstel
sind, sofern Gefahren fir einen Absturz bestehegigmete MaRnahmen gegen einen Absturz zu trefen.
Wartung am Entrindungsrotor nur bei Unterbrechuaigithhrzeugelektrik durchfiihren.
Wartungsarbeiten nur auf ebenem Untergrund beistéliferm Motor und grundsétzlich nur bei
heruntergelassenem Kran; Druck aus Hydrauliksystamer entfernen. Wartungsarbeiten am
Hydrauliksystem nur in drucklosem Zustand ausfiihren

3.16Beim Wechsel der Entrindungsmesser Schlagsicbrdenutzen.

3.17Bei Wartungsarbeiten ist als Kopfschutz einsté3kappe zu tragen;

3.18keinen Alkohol trinken wahrend der Arbeitszeit

3.19Erholzeiten einhalten

3.20Beim Abstellen des Fahrzeuges Feststellbrémisaigen, kleinster ricklaufiger Gang einleges, gf
Vorlegekeil verwenden

4. Organisation

Uberwachung der routinemafigen technischen Uberpgéi des Fahrzeuges sowie der Geréate und Aufbafiten
Sicherstellung der Rettungskette; Uberwachung deraitung der Sicherheitsbestimmungen

5. Folgen der Nichtbeachtung dieser Anweisung

Gefahr von Gesundheitsschaden. Bei Unféllen, dietdgrobe Fahrlassigkeit verursacht wurden, kamn de
Unfallversicherer ein Ordnungswidrigkeitsverfahegnleiten oder Regress fordern.
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Rheinland- Verbindliche Anwendung fur Rheinland-Pfalz! Rheinland-

Pfalz R _ _ Pfalz
Anwendung fur Baden-Wirttemberg auf freiwilliger Basis mdglich

Arbeitsauftrag Holzernte

Forstrevier: .....cccvvvviieeeenn Waldbesit zer: .....ccoovvviiiiiinennns Rotte: ... i

Waldort: .o

Beschreibung der MalRnahme/ Arbeitsverfahren/ Schlag  ordnung/ Qualitdtsanforderungen

Skizze:

Sortimente:
BA Sorte Lange Zopf Besondere Aushaltungsbedingungen

Es gelten die allgemeinen Betriebsanweisungen fir die motormanuelle Holzernte sowie fuir das Riicken
von Holz mit dem Rickeschlepper.
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Besondere Gefahrdung bei der Arbeitsdurchfiihrung/Ma Rnahmen zur Gefdhrdungsbegrenzung

Geféahrdung Maflinahme Geféhrdung Mafllnahme
Schwieriges
Gelande Waldwege [Absperren
Starker Offentliche  [Absperren nach
Bewuchs Strasse Verkehrsregelplan
Reisig/NH- Versorgungs-
Material leitungen
Extrem
Eis/Schnee starkes Holz
Fallung im
Totholz Laub
Trockenaste
Sicherheits-
abstand
Windwurf/
Schneebruch

Einweisung erfolgte durch Waldbegang |:| durch Besprechung und Hinweis vor Arbeitsbeginn |:|

Rettungskette:

Rettungsleitstelle Telefon: ............ /19222 (wenn keine Verbindung 112)

Nr.Top-Karte: .............. Nr. Rettungspunkt: . ......

nachstgelegener Ort: ... e

Mobiltelefon einsatzbereit? Verbindung zur Leitstelle mdglich? Zufahrtswege fir Rettungsfahrzeuge frei?
Zugang zum Telefon? Erste-Hilfe-Material vorhanden? Ruf- oder Sichtverbindung zum Rottenkameraden
immer sichergestellt?

Ubertragung von Unternehmerpflichten (88 9 Abs.2 Nr .2 OWIG, 21 Abs.1 SGB VII)

Aufsichtsfiihrender im Sinne der UVV

HErr s wird zum Aufsichtfihrenden im Sinne der UVV bestimmt. Ihm werden die dem
Unternehmer hinsichtlich des Arbeitsschutzes und der Unfallverhitung obliegenden Pflichten tUbertragen.
Er ist verantwortlich: fir das Tragen der Schutzausristung, die Einhaltung der Manahmen zur Gefahr-
dungsbegrenzung (wie oben aufgefiihrt), Veranlassung von weiteren kurzfristig notwendigen Schritten,
die der Unfallverhiitung dienen, ggf auch Einstellung der MalRnahme, wenn das Unfallrisiko zu hoch ist.

Bestellung zum Vorarbeiter und Partiefihrer (nach 8 20 MTW)

O (gleichzeitig wird der oben benannte Aufsichtsfilhrende im Sinne der UVV zum Vorarbeiter-/
Partieflhrer nach § 20 MTW bestellt.

Bemerkungen/ Ausweicharbeiten:

Datum Unterschrift Unterschrift
(Vertreter des Arbeitgebers) (Aufsichtsfihrender im Sinne der UVV)
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Rheinland- Verbindliche Anwendung ftir Rheinland-Pfalz!

Rheinland-
Pfalz Pfalz
AGB-U 10522-6628, Stond 6.12.95
Forstomt HJ
Revier AAO-Nr.

Ver" Cg Uber den Einsatz von Unternehmern fir Lohnarbeiten

Zwis chen der
S toats fors tverwdtung
Rheinlona-Pfdz

[ Stadt/Ortsgemeince

(Name und Ans chrift)

verfreten durch dos Forstomt:

und
Herrmn/Frau/fFirma

(Name und Ans chrift)

vorbehdtlich der Genehmigung des Forstamis|eiters
des BUrgermeisters

B es chreibung der auszufiihrenden Arbeiten:

Wddort Arbeits umfong Stlucks atz je Leistungs einheit

L] Die Einweisungin dos Arbsits ogjekt ist erfalgt.
] Arbeits auftrag wurde aus gehéndgt.

Der schriftliche Arbeitsauftrag ist Bestandteil dieses Vertrages.

Der Unternehmer erkennt die Allgemeinen Geschéftsbedingungen zum Einsatz von
Lohmmternehmern im Staats- und Gemeindewald von Rheinland-Pfalz (AGB-U) in

der derzeit giiltigen Fassung an.
Die Arbeiten sindin der Zeit von bis zu erledgen.
Zusatzvereinbarungen:
©r) (Datum) ©r) (Datum)
(Revierleiter) (Unternehmer)

(F orstamisleiter B Urgermeis ter)
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Rheinland- Verbindliche Anwendung ftir Rheinland-Pfalz! Rheinand—
Pfalz Pfalz

Arbeitsauftrag flr sonstige Forstbetriebsarbeiten

Forstrevier: ......ccooevvvvvviiiinnnnn, ROt te: i, Art der Arbeit .....cccvvvvviiiiiiiiien,
Waldort: .

Beschreibung der MaRnahme/ Arbeitsverfahren/ Qualit  &tsanforderungen:

Ausweicharbeiten:

Es gelten die allgemeinen Betriebsanweisungen (BA), insbesondere die BA .........ccocovvieerinenn.
Desweiteren ist zu beachten:

Besondere Gefahrdung bei der Arbeitsdurchfiihrung/ M alRnahmen zur Gefahrdungsbegrenzung
Gefahrdung MafRnahme Gefahrdung MalRnahme

Schwieriges Gelande Windwurf/Windbruch
Starker Bewuchs
Reisig/NH-Material
Eis/Schnee
Totholz

Durraste

Einweisung erfolgte durch Waldbegang |:| durch Besprechung und Hinweis vor Arbeitsbeginn |:|

Rettungskette:
Rettungsleitstelle Telefon: ......... [ 19222 (wenn keine Verbindung 112)
Nr.Top-Karte: ......ccccceevnnnne Nr. Rettungsp unkt: ......

nachstgelegener Ort: ... e

Mobiltelefon einsatzbereit? Verbindung zur Leitstelle moglich? Zufahrtswege fir Rettungsfahrzeuge frei?
Zugang zum Telefon? Erste-Hilfe-Material vorhanden? Ruf- oder Sichtverbindung zum Rottenkameraden
immer sichergestellt?

Ubertragung von Unternehmerpflichten (88 9 Abs.2 Nr .2 OWIG, 21 Abs.1 SGB VII)

Aufsichtsfihrender im Sinne der UVV

Herr e wird zum Aufsichtfihrenden im Sinne der UVV bestimmt. Ihm werden die dem
Unternehmer hinsichtlich des Arbeitsschutzes und der Unfallverhiitung obliegenden Pflichten ibertragen.
Er ist verantwortlich: fiir das Tragen der Schutzausriistung, zur Einhaltung der MaBnahmen zur Gefahr-
dungsbegrenzung (wie oben aufgefiihrt), Veranlassung von weiteren kurzfristig notwendigen Schritten,
die der Unfallverhiitung dienen, ggf auch Einstellung der MaBnahme, wenn das Unfallrisiko zu hoch ist.

Bestellung zum Vorarbeiter und Partiefiihrer (nach § 20 MTW)

O (gleichzeitig wird der oben benannte Aufsichtsfiihrende im Sinne der UVV zum Vorarbeiter-/
Partiefihrer nach § 20 MTW bestellt.

Datum Unterschrift Unterschrift
(Vertreter des Arbeitgebers) (Aufsichtsfiihrender im Sinne der UVV)
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Rheinland- Verbindliche Anwendung ftir Rheinland-Pfalz! Rheinland-
Pfalz Pfalz
Anwendung fur Baden-Wirttemberg auf freiwilliger Basis mdglich
AGB-U2 10522-6628, Stand: 06.12.95
F ors tamt HJ
Revier AAO-Nr.

Abnaohmeprotokoll

fur Unternenmereins afz

Arbeiten fertioges fellt am: (Datum)
Z-Béume beschédgh: ) Prozent **)
Stuck
Nebenbes tond bes chédgh Prozent ***)
Stuck
Befohrungslinien eingehdten ja
nein
auf welcher Ldnge verlossen: Ifm
ja nein
R eisigmatte ents prechend den Mdglichkeiten hergestellt
R Uckegos senbreite eingehdten
Mas chinen/Aus s fattung ja nein
entfsprechen de Mas chinen den Mindes fenforderungen
Oldchtigkeit

Olbindemittel, AuffonggeféBe werden mitgefhrt
Werden Kettens chmiermittel einges efzt ohne "Blauer Engel’
Nur ankreuzen, wenn tatséchlich eine Priffung durchgefiihrt wurde.

Arbeiten/Aus fuhrung ja nein
vallsténdige Aus fihrung |

alle ausgezeichneten Bestandesglieder entnommervalle Stiicke geriickt/ alle Arbeiten des Leistungsverzeichnisses durchgefiihrt

Einhdtung der Mindes fonforderungen
ents prechend Vorgabe gerlickt
angewies ene Palterpdize benutzt
verkehrssichere Ablagerung der Stlcke
Mindes fz&pfe eingehdten
Unters chreitungen Prozent
Mindes fiénger Unter-/Ubers chreitungen Prozent
E nfas tung (Anteil s chlecht enfas feter S tlicke) Prozent
ja nein
Wegebes chddigungen bes eifigh | | |
Aufmoi
(Unternehmer) (fdr des Forstomt)
(DatumM nters chrift) (Datum/J nters chrift)

Eine Abnahme sollte nur dann erfolgen, wern keine wesentlichen Verletzungen der vertraglichen Pflichten festzustellen sind.

*) als Beschidigung gilt jede Verletzung, die den Holzkérper auf mehr als 10 cne? freilegt.
) sind mehr als 2 % der Z-Béume verletzt, damn ist die Abnahme zu verweigem.
k) sind mehr als 5 % des verbleibenden Bestandes bei Kurzholzverfahren

bzw. mehr als 10 % bei Langholzverfahren beschédigt, dann ist die Abnahme zu verweigern.
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